
   

Program usavršavanja    

    MENADŽER U ZDRAVSTVENIM SUSTAVIMA  

     

 I. PODACI ZA POLAZNIKE

 1. Prezime i ime:

   Adresa prebivališta:

   Telefon za kontakt:                                                                                                       e-mail:

 2. Prezime i ime:

   Adresa prebivališta:

   Telefon za kontakt:                                                                                                       e-mail:

 3. Prezime i ime:

   Adresa prebivališta:

   Telefon za kontakt:                                                                                                       e-mail:

 4. Prezime i ime:

   Adresa prebivališta:

   Telefon za kontakt:                                                                                                       e-mail:

   II. PODACI O UGOVARATELJU

 Tvrtka/naziv i sjedište:

  Adresa:

  Telefon:                    Telefax:

 e-mail:                        OIB:

  

                                      
potpis ovlaštene osobe:M.P.

PROGRAM USAVRŠAVANJA
Specijalist-ica

NADZOR I KORPORATIVNO UPRAVLJANJE

Prijava za upis:

PROGRAM USAVRŠAVANJA
SPECIJALIST-ICA za

NADZOR I KORPORATIVNO UPRAVLJANJE
❒ ZA SADAŠNJE I BUDUĆE ČLANOVE NADZORNIH ODBORA, 

ČLANOVE UPRAVNIH VIJEĆA, ČLANOVE DRUŠTAVA

❒ ZA ČLANOVE UPRAVE, DIREKTORE I IZVRŠNE DIREKTORE I 
RAVNATELJE USTANOVA

❒ ZA SURADNIKE UPRAVA I RAVNATELJA

❒ ZA OSOBE KOJE SE ŽELE POSVETITI RADU U NADZORU I 
KORPORATIVNOM UPRAVLJANJU

EFFECTUS
STUDIJ FINANCIJE I PRAVO
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Voditelji programa: ❑  akademik Jakša Barbić  

 ❑  mr. sc. Miljenko Javorović     

❑  VAŽNOST USAVRŠAVANJA ZA POTREBITA ZNANJA I VJEŠTINE U KORPORATIVNOM UPRAVLJANJU 
 – prof. dr. sc. Mladen Vedriš

I. PRAVNO ODREĐENJE KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA 

Predavači:  ❑  akademik Jakša Barbić        ❑  prof. dr. sc. Petar Miladin     
 ❑  prof. dr. sc. Siniša Petrović ❑  dr. sc. Hrvoje Markovinović   
 ❑  prof. dr. sc. Nina Tepeš  ❑  Darko Milković             
 ❑  prof. dr. sc. Marko Bareti ć        
 
 1. ULOGA NADZORNOG ODBORA U SUSTAVU KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA 

 ❑ OSNOVE PRAVA DRUŠTAVA – TIPOVI TRGOVAČKIH DRUŠTAVA, SLOBODA IZBORA TIPOVA, 
  PODUZEĆE, TEMELJNI KAPITAL, DIONICE I POSLOVNI UDIO
 ❑ ORGANI DRUŠTVA, NADLEŽNOST NADZORNOG ODBORA I ODNOS DRUŠTVA I ČLANOVA 
  NADZORNOG ODBORA 
 ❑ ČLANOVI NADZORNOG ODBORA – IZBOR, IMENOVANJE, MANDAT, OPOZIV, OSTAVKA
 ❑ NAČIN RADA NADZORNOG ODBORA – SAZIVANJE SJEDNICE, SUDJELOVANJE I ODLUČIVANJE
 ❑ ODGOVORNOST NADZORNOG ODBORA I DUŽNA POZORNOST ČLANOVA NADZORNOG ODBORA
 ❑ NAGRAĐIVANJE ČLANOVA NADZORNOG ODBORA, DAVANJE KREDITA I UGOVARANJE

2. REGULATORNI INSTRUMENTI KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA
 ❑ OVRŠNO PRAVO
 ❑ STEČAJNO PRAVO
 ❑ RADNO PRAVO 

3. USTANOVE I JAVNA NABAVA

II. EKONOMSKO ͵ FINANCIJSKO ODREĐENJE KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA

Predavači: ❑  Zdravko Zrinušić      ❑  dr. sc. Aljoša Šestanović ❑  dr. sc. Nelica Vidić   
 ❑  mr. sc. Ivan Idžojti ć        ❑  dr. sc. Paško Anić Anti ć ❑  Ivana Gažić
 ❑  mr. sc. Petar-Pierre Matek ❑  mr. sc. Marijana Stojanović ❑  Ivan Šti mac
 ❑  dr. sc. Marija Zuber      ❑  mr. sc. Slavica Blečić ❑  Ivica Maros
 ❑  dr. sc. Dragan Kovačević             

1. FINANCIJSKI SUSTAV
 A. FINANCIJSKI SUSTAV
 B. FINANCIJSKO TRŽIŠTE ͵ TRŽIŠTE NOVCA I TRŽIŠTE KAPITALA
 C. FINANCIJSKE INSTITUCIJE
 D. FINANCIJSKI INSTRUMENTI  

 E. FINANCIJSKO UPRAVLJANJE ͵ ODLUKE O FINANCIRANJU, ODLUKE O ULAGANJU I ODLUKE O DIVIDENDI 
 F. KAMATE ͵ UGOVORNE, ZAKONSKE I ZATEZNE
 G. PLATNI PROMET I OBLICI PLAĆANJA U ZEMLJI
 H. TEKUĆE I KAPITALNE TRANSAKCIJE S INOZEMSTVOM
 I. SPRJEČAVANJE PRANJA NOVCA 

2. POREZNI SUSTAV
 A. NEPOSREDNI POREZI
  -    POREZ NA DOBIT
  -    POREZ NA DOHODAK 
 B. POSREDNI POREZI
  -   PDV
  -    POSEBNI POREZI
 C. POREZNI POSTUPAK
 D. OBVEZNI DOPRINOSI

3. FINANCIJSKI IZVJEŠTAJI I ANALIZA FINANCIJSKIH IZVJEŠTAJA
4. ULOGA REVIZIJE U NADZORU I KORPORATIVNOM UPRAVLJANJU
 A. OSNOVNE KATEGORIJE I ELEMENTI
 B. DEFINICIJA, PRIZNAVANJE I MJERENJE EKONOMSKO-RAČUNOVODSTVENIH KATEGORIJA
 C. NADZOR – REVIZIJA I KONTROLA 

III. KORPORATIVNA SIGURNOST I ZAŠTITA

Predavači:   ❑  dr. sc. Đuro Horvat          ❑  mr. sc. Petar Mišević            ❑  dr. sc. Ante Orlović     
  ❑  dr. sc. Marinko Jurčević   ❑  dr. sc. Pavle Kalinić               ❑  dr. sc. Robert Kopal

1. ZNAČAJ KORPORATIVNE SIGURNOSTI 
 A. KORPORACIJSKI RIZICI I SIGURNOST
 B. ZAŠTITA OSOBA I IMOVINE
 C. KRIZNO KOMUNICIRANJE
 D. ETIKA I KORPORATIVNA KULTURA 

Vrijeme održavanja: utorak i srijeda od 16,00 - 20,00 sati  

Cijena: 16.000 kuna (uključen pdv, radni pribor i literatura) 

Prijave: Ivana Krakan, spec. oec. (ikrakan@vsfp.eu)

Polaznici mogu plati ti  školarinu jednokratno ili u obrocima:
ͳ  za jednokratnu uplatu 10% popusta, a svaki sljedeći polaznik dobiva dodatni popust
- mogućnost plaćanja u dvije ili tri rate

Program usavršavanja za poslove Nadzora i korporati vnog upravljanja prvi je akrediti rani program 
u Republici Hrvatskoj i izvodi se uz odobrenje Ministarstva znanosti , obrazovanja i sporta, 
Klasa: UP/I-602-07/10-03/00058, Ur. br. 533-09-10-05 i Agencije za strukovno obrazovanje 
odraslih, Klasa: UP/I-602-07/10-02/53, Ur. br. 357-06-10-08. 

Uspješno završen program Nadzor i korporati vno upravljanje omogućuje upis zvanja u E-radnu knjižicu.

PROGRAM USAVRŠAVANJA ZA SPECIJALISTͳICA ZA 
NADZOR I KORPORATIVNO UPRAVLJANJE 

ZA ČLANOVE DRUŠTAVA, NADZORNIH ODBORA, 
UPRAVA I UPRAVNIH VIJEĆA

Kontakt osoba: 

Ivana Krakan, spec. oec. 
e-mail: ikrakan@vsfp.eu 
tel: 01 611 77 77; mob: 098/208-0067
www.eff ectus-uciliste.eu

Poslovno učilište
Zagreb, Vlaška 94

Nakon završenog usavršavanja dobiva se Uvjerenje i Certi fi kat Nadzora i korporati vnog upravljanja, a kompetencije koje se 
stječu:
- Steći, proširiti  i dopuniti   znanja  i vješti ne iz pravnog određenja korporati vnog upravljanja
- Razumijevanje korporati vnog upravljanja kroz ulogu i odnos nadzornih odbora te upravnih vijeća prema društvu, upravi  

i članovima društva 
- Savladati  znanja iz ekonomsko-fi nancijskog određenja korporati vnog upravljanja
- Temeljito poznavati  i razumjeti  norme i pravila fi nancijskog poslovanja, poreznog sustava I revizijefi nancijskih izvještaja, 

te izvoditi  valjane zaključke o relevantnim činjenicama
- Povezati  znanja iz trgovačkog prava i prava društava te ih svrsishodno nadopuniti  znanjima iz ekonomsko-fi nancijskih 

područja
- Steći znanja o korporati vnoj sigurnosti , zašti ti , eti ci i kriznome komuniciranju 
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